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Como cada verano, las instalaciones del Club de Empleados del Banco Central de la Republica Do-

minicana, son impregnadas de una magia y alegria incomparables; es que recibe la mas calurosa de
sus visitas, los protagonistas del campamento, cientos de nifios y nifias que contagian con sus ocur-
rencias a nuestros socios y empleomania.

La felicidad y la algarabia de los campistas cambian la dinamica de trabajo en nuestro club recreati-
vo. Darles una cordial bienvenida cada dia, se traduce en un desborde de emocién proveniente de la
irradiacion de chispa de tan gratos huéspedes; se respira en el aire, es como dicen, se siente la vibra
positiva en su maxima expresion.

Es imposible no contagiarse de luz, alegria, paz y emocion al ver tantos rostros felices, bajo la sana

diversién y el aprendizaje en equipo, disfrutando de una etapa unica y la mas especial en el ser hu-
mano, la infancia.
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El Club de Empleados del Banco Central (CEBC)
es una de esas instituciones que implementa un
riguroso sistema de seguridad, que ha dado bue-
nos resultados durante los cuatro afios que lleva
celebrandose el campamento de verano. No hay
registro de situaciones que lamentar.

La seguridad juega un papel preponderante en
todo tipo de actividad multitudinaria. Los cam-
pamentos de verano son un ejemplo, ya que se
trata del cuidado de cientos de nifios en un area
mayuscula en cuanto a dimensiones.

“La seguridad es primordial para nosotros”, sos-
tiene Patricia Alberti, administradora del CEBC.
“Con ellos garantizamos el buen desenvolvimien-
to del campamento y a la vez la tranquilidad de los
padres que dejan en nuestras manos a sus hijos
mientras ellos trabajan y los nifilos se divierten”,
agrego.

La seguridad abarca todas las areas internas del
club, asi como los accesos a las instalaciones, con
la finalidad de bloquearle la entrada a personas
ajenas a la institucion. “Es muy fuerte la seguri-
dad que hay en el club. Hasta en las guaguas que
transportan a los niflos desde el Banco Central
al club y viceversa hay una seguridad, aparte de
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los cuatro monitores que vienen en cada autobus.
Somos muy estrictos en cuanto a la vigilancia de
los nifios y nifias que participan en el campamen-
to”, sostiene Miguel Ramos, coordinador de de-
portes de la actividad recreativa que reune unos
400 participantes en edades entre los cinco y 12
afnos, respectivamente.

Ramos sefnala que a diario se pasaba lista con la
idea de tener un registro de la cantidad de nifios
que asistieron al evento. Esta exploracién la ha-
cen antes y después de participar en el campa-
mento.

“Aqui trabajamos en orden. Ningun padre puede
llevarse a un nifo sin previo aviso y antes de
marcharse tienen que firmar un documento para
poder darle salida oficial. Por igual, si no puede
buscarlo, y en su lugar envia a otra persona, tam-
bién debe de informarlo”, apunté Ramos.

La seguridad forma parte vital e importante de la
logistica de preparacion del campamento, que
tuvo su cuarto afno seguido de funcionamiento y
en el que participan hijos de empleados activos y
pasivos del Banco Central de la Republica
Dominicana (BCRD).
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La Poderosa:

alma y corazén del campamento del CEBC

Si se menciona el nombre de Vicenta Payano Abad, los casi 400 nifios y nifias que participan en el
campamento de verano del Club de Empleados del Banco Central (CEBC) se quedaran tranquilos en
sus asientos. Pero si se sefala el apodo o sobrenombre “La Poderosa”, la algarabia sube a su maximo
nivel y los nifios se encargan de hacer saber de quién se trata.

Ella es la encargada de animar a los casi 400 campistas participantes que por un mes se agrupan en
el salon principal del CEBC. Esa fue una tarea diaria que igual disfruta “La Poderosa” tanto como los
nifos, quienes han hecho una empatia sin igual con esta divertida animadora.

“Tengo trabajando la animacion infantil desde 1994, en actividades relacionadas con la educacion
fisica. Es una experiencia muy bonita y satisfactoria porque los nifios siempre estan de buen animo y
verlos asi me llena de alegria”, sostiene Payano Abad.

Su relacidn con nuestro centro recreativo no es de ahora. Tiene 20 afos trabajando en el gimnasio del
Club de Empleados del Banco Central (CEBC).

6



“Son muchos los afios que tengo trabajando con
los nifios del club. Desde que se celebré el primer
campamento deportivo Semana Santa. Siempre
he estado ahi trabajando la parte de la animacion.
Es un trabajo que no ha sido dificil, a pesar de que
es con nifos que uno trabaja”, dijo.

La Poderosa indico que trabajar con nifios es una
de las experiencias mas agradable que ha regis-
trado en su paso por este mundo terrenal y de la
que espera seguir poniendo en ejecucion mien-
tras vida tenga.

“También comparto actividades con los monitores
que estan al cuidando de los nifios y en donde
mayor dificultad de manejo puede haber. Siempre
estamos involucrado en la ayuda para que ellos
puedan tener un dia agradable”, dice La Podero-
sa.

Relata que desconectarse del campamento y los
nifos que participan con ella es muy dificil debi-
do a la rapida conexién que se da, sin importar
la diferencia en edad entre ella y la concurrencia
infantil. “No es facil desconectarme porque uno se
va con la experiencia de ver cada dia que vienen
nifos y entran al salén con toda esa alegria. Es
una experiencia maravillosa de la que no tengo
palabras para describirla en su justa dimension”,
apunté.

Uno de los momentos mas esperado por los nifios
es el talent show, donde ellos demuestran sus ha-
bilidades en diferentes aspectos del arte, entre los
que citoé cantar, bailar o declamar.

“Soy de los personajes que baja a donde ellos es-
tan, pero sin perder la autoridad. La magia esta
en hablar claro con ellos. Decirle las cosas como
son, no utilizando agresion ni tampoco ponerle
barreras”.

Agregd que los horarios de comida y natacion
fueron los dos de los momentos mas anhelados
por los chiquillos.
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Raschid, Gabriela y Amelia: la historia de
un trio que le dice adids al campamento

El Campamento de Verano del Club de Empleados del Banco Central (CEBC) bajo el teldn.

La clausura de esta actividad recreativa, que estuvo dirigida a hijos de empleados del Banco Central
de la Republica Dominicana (BCRD), dejé alegria para muchos campistas, pero cierto dejo de tristeza
para el nifo Raschid Zaiter y las nifias Gabriela Tamariz y Amelia Espinosa.

El motivo es que para el proximo campamento (2020) esta trilogia habra cumplido 13 afos, un rango
de edad que sale de los parametros de esta actividad bancentraliana.

Esto quiere decir que él y ellas se despidieron del campamento tras cuatro afios de asistencia de
manera seguida. Pero se llevan un monton de experiencia y mas que todo, una amistad que se con-
sagro dentro de los linderos del campamento. Su amor hacia el campamento y su apego amistoso es
tan real que al menos dos de ellos tienen intenciones de aplicar para el proximo afio, pero como parte
del staff organizador.

En el caso de Tamariz, la experiencia de jugar futbol y béisbol ya no podra vivirla junto a sus demas

companeras y compaferos que por espacio de un mes convivieron de manera sana en las instala-
ciones del CEBC. “De este campamento me llevo una bonita experiencia”, relata Tamariz. “Recordaré
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esos bonitos momentos que tuve, en especial de esas personas que me hicieron tan feliz mientras
estuvimos aqui y siempre me acordaré de ellos”, agrega. Ella dice que los cuatro campamentos en los
que participd siempre se llevo un recuerdo, pero que este ultimo ha sido muy especial.

“De tantas vacaciones lindas que he tenido aqui, esta tiene muchos momentos de satisfaccién. Aqui
uno pudo desarrollar mejor muchos deportes como el béisbol, el futbol, el tenis de mesa, el voleibol, el
tenis de campo, asi como la danza y el baile entre otras actividades que el campamento brindé”, dijo
Gabriela.

Sefialé que aunque ya no estara participando en el campamento, tratara de insertarse en el mismo
como monitora o ayudante con el objetivo de transmitirle todos esos conocimientos obtenidos durante
sus cuatro afos de participacion a los nuevos talentos que estaran en 2020.

De su lado, Espinosa siente tristeza al saber que ya no estara junto a su grupo de amigos y amigas que
hizo durante esos cuatro anos. “La experiencia que me llevo es muy bonita. Aqui hice muchos amigos
que extranare, pero estaré en contacto con ellos por las redes sociales. Aprendi de muchas cosas, en
especial educativas”, dijo Espinosa.

Amelia, de 12 anos de edad, afirma que uno de los momentos que mas extrafara sera el traslado en
los autobuses de los nifios y nifias desde la explanada frontal del Banco Central de la Republica Do-
minicana (BCRD) hasta el Club de Empleados de la institucion financiera.

“Se gozaba mucho”, sostiene la nifia entre risas. “Era pura diversidon cosa que ya no podré hacer
porque fue mi ultimo campamento. Me voy contenta”, agrega.

Para Zaiter, vivir la emocion en un campamento ya no sera igual, porque deja atras un sinnumero de
experiencias junto a amigas como Amelia y Gabriela, cuya amistad sera imborrable. “Aqui jugabamos,
cantabamos, brincabamos juntos. Era algo lindo. Gracias a mis padres que me dieron esos momentos
bonitos de gozar y conocer nuevas amistades en el campamento. Si Dios lo permite espero estar el
afno que viene como ayudante y que sea por muchos afos”, expresé Zaiter.
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Detectives de billete:
un taller muy educativo

¢ Quién dijo que aprender tiene que ser aburrido? jPues no! Si hay algo que los adultos debemos im-
pulsar, es preparar a nuestros hijos de cara a las realidades del futuro. Ese fue un elemento tomado
muy en cuenta dentro del programa de actividades del Campamento de Verano CEBC 2019.

Por eso los campistas recibieron el taller “Detectives de billetes”, que busca instruir sobre las monedas
y las familias de billetes.

En esta iniciativa del departamento de Emision y Custodia del Banco Central de la Republica Domin-
icana (BCRD), los campistas aprendieron sobre los elementos de las monedas y billetes auténticos
de distintas denominaciones y algunas medidas de seguridad para identificarlos, asi como sus perso-
najes historicos.

Estamos seguros que, tras recibir este taller, los nifios y nifias participantes, ahora tienen mayor con-
ciencia sobre el dinero y su cuidado, y que también aportamos nuestro granito de arena para contribuir
con la tarea de responsabilidad social del BCRD de fomentar la educacién econémica y

financiera en nuestro pais.
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¢Quiénes estdn a cargo de tus hijos?

Personal especializado para cuidar
a tus hijos en el CEBC

El éxito de todo campamento de verano depende de la capacidad que pueda tener el personal de
labores en cuanto al manejo de los niflos y nifias campistas.

El Club de Empleados del Banco Central (CEBC) es mas que cuidadoso en esa parte. Es que en los
cuatro afios que el CEBC tiene desarrollando su campamento, los resultados han sido positivos. Todo
esto se debe al equipo de personas que contratan semanas antes del inicio del pasatiempo recreativo.
Patricia Alberti, administradora del CEBC, sefala que el personal que labora en el campamento debe
ser mayor de 18 anos, preferiblemente jovenes graduados en psicologia o pedagogia, o que tengan la
experiencia de haber trabajado con nifos.
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“Aqui hay un personal que evalua a esos aspirantes. Tiene que ser una persona con la capacidad para
manejar nifios” indico Alberti. “El nifio viene aqui a recrearse con el fin de que salgan con cosas que
le sumen”.

Igual, los entrenadores de los distintos deportes son los mismos responsables de todas las actividades
deportivas habituales en el CEBC. Todos ellos ya tienen la experiencia suficiente, pero mas que eso,
también poseen mucha familiaridad con los campistas.

El campamento de verano tuvo un registro de casi 400 nifios con edades comprendidas entre los cinco
y 12 afios, cuyos padres depositaron la confianza de su cuidado en el CEBC.

Eso de por si es una responsabilidad mayuscula que se toma muy en serio. “Tener un buen trato con
los nifios es el objetivo principal en ellos”, entiende Alberti. “Lo que queremos son personas con en-
ergia suficiente para también poder involucrarse en las actividades de ellos (los nifios)”. “La mayoria
tiene que ser gente joven y dispuesta a divertirse junto con ellos, pero, sobre todo, hacerle el momento
mas agradable. Pedimos que sea mayor de 18 anos, por el tema de la responsabilidad, de la concien-
cia que deba tener”.
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No hubo lugar para la tristeza.
Todo ha sido diversion en el campamento del CEBC

La jornada arrancaba a las 7:30 de la mafana con
la presencia de cinco autobuses estacionados en
las afueras del Banco Central de Republica Do-
minicana (BCRD), a la espera de la llegada de los
hijos de los empleados de la institucion.

Al filo de las 8:15 iniciaba la accion con el trasla-
da hasta el Club de Empleados del Banco Cen-
tral (CEBC), donde convergian con el resto de los
nifos que llegaban directamente al recinto depor-
tivo, cultural y social de la mano de sus padres y
familiares.

En el CEBC la animadora “La Poderosa” daba
la bienvenida, marcando asi el inicio de otro dia
cargado de mucha diversién y emocion extendido
hasta cerca de las cinco de la tarde. Ese es parte
del dia a dia que se vive en el Campamento de
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Verano CEBC 2019 y que se desarrolla con éxito
con la participacion de casi 400 nifios y nifias.

“Aqui no existe la tristeza”, sefiala Miguel Ramos,
coordinador de Deportes del campamento. “Es
pura adrenalina lo que aqui se vive durante todo
un mes. El rostro de felicidad que refleja cada nifio
es hermoso”, agrego. Definié de “muy cargada” la
logistica que conlleva preparar un evento de este
tipo debido a la gran cantidad de hijos de socios
que participan desde su apertura en 2016.

“Esto lleva muchos meses de trabajo previo al
inicio del campamento y que arranca con la con-
vocatoria del personal que estara laborando en
el mismo, entre los que incluye monitores y asis-
tentes.



A esto se agrega la programacion del dia a
dia, qué van a comer, a qué lugares vamos
a ir, en fin, es un arduo el trabajo que reali-
zamos junto a la administradora del club, la
sefora Patricia”, sostuvo Ramos.

Durante el campamento, los nifios y nifas re-
cibian clases de natacion, baloncesto, béis-
bol, futbol, tenis de campo, tenis de mesa,
taekwondo, gimnasia, musica, modelaje,
teatro, canto, etiqueta y protocolo, cocina,
manualidades, entre otras actividades recre-
ativas.

Los viernes era el dia mas esperado por los
campistas, ya que siempre se realizaban
paseos a diferentes lugares de recreacion y
educativos pero con diversion. Todos los dias
la logistica abarca almuerzo y dos refrigeri-
0s, ademas de las camisetas alusivas a la
actividad. Las edades de los participantes en
el campamento oscilan entre los cinco y los
doce anos.

“‘Desde que llegaban a las instalaciones del
club, la alegria en ellos se reflejaba de una
vez. Aqui ellos se olvidan de muchas cosas.
Ellos saltan, corren, juegan, pero sobre todo
la pasan de lo mejor. La convivencia entre
ellos es admirable porque, sin conocerse,
hacen una quimica y una amistad de una
vez”, expreso Alberti.
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IHasta el préximo aio.
Les esperaremos con los brazos abiertos!

Esto no es un adids, sino un hasta luego. Asi despedimos a nuestros campistas del Campamento de
Verano CEBC 2019, con el cumplimiento de haber sobrepasado sus expectativas y de saber que esta
iniciativa inculcé el aprendizaje, la sana diversion y sembré la semilla para fomentar amistades que
probablemente perduren para siempre.

En lo adelante nos enfocaremos en seguir trabajando en la planificacién de actividades divertidas
para nuestro proximo encuentro en el 2020 y superar cada afio la version anterior. Gracias por en
sefarnos tanto y contagiarnos en el CEBC con su desborde de alegria, campistas. Hasta luego, les
esperaremos en el 2020.
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